Referent*in fur Business Continuity Managem

Stabsstelle Informationssicherheit

Ty

Wir sind eine der gréRten und altesten Universitaten Europas und gehoéren zu den grofdten Arbeitgeber*innen in
unserer Region. Durch unser breites Facherspektrum, die dynamische Entwicklung unserer Forschungsschwerpunkte
und unseren Standort mitten in KéIn sind wir attraktiv fur Studierende und Forschende weltweit. Wir bieten vielfaltige
Karrierechancen in Wissenschaft, Technik und Verwaltung.

Die Stabsstelle Informationssicherheit berat das Rektorat
sowie alle Beschaftigten und Studierenden zur Informations-

sicherheit,

und sie ist fur das Informationssicherheits-

management (ISMS) und das Business Continuity Manage-
ment (BCM) verantwortlich. Gemeinsam mit dem IT-Center
der Universitat bearbeitet sie Sicherheitsvorfalle.

Zeitgleich bieten wir

eine Stelle als Referent*in far

Informationssicherheit TUV2504-11 an.

IHRE AUFGABEN

»

Gemeinsam mit der CISO bauen Sie das Business
Continuity Management (BCM) der Universitat auf
und entwickeln BCM-Strateqgien.

Sie dokumentieren und analysieren Risiken fur die
Betriebskontinuitat, begleiten Vorhaben zur Sicher-
stellung des Notbetriebs und beraten die zentralen
Einrichtungen der Universitat hinsichtlich der risiko-
mindernden MaRnahmen.

Sie fUhren Business-Impact-Analysen fur die zeit-
kritischen Prozesse der Universitat durch und
identifizieren die potenziellen Auswirkungen von
Stérungen auf den Lehr- und Forschungsbetrieb.

Sie konzipieren Ubungsszenarien und fuhren Ubungen
fur den Krisenstab und die Notfallteams der Universitat
durch.

Sie arbeiten eng mit dem Notfall- und Bedrohungs-
manager, der IT-Sicherheit und weiteren Akteur*innen
innerhalb und aufderhalb der Universitadt zusammen — in
einer kollegialen Atmosphare.

IHR PROFIL

»

Sie haben ein abgeschlossenes Masterstudium im
Bereich Betriebswirtschaftslehre, Informatik, Wirt-
schaftsinformatik, Cyber-Security, Krisen- und Notfall-
management oder eine vergleichbare Qualifikation auf
Master-Niveau.

Sie besitzen fundierte Kenntnisse von BCM-Standards
(beispielsweise 1ISO 22301, BSI-Standard 200-4) und
haben idealerweise Erfahrungen im Notfall- und Krisen-
management und/oder in der Stabsarbeit gesammelt.
Sie kennen die einschlagigen gesetzlichen und regula-
torischen Anforderungen, insbesondere die Vorgaben
des Bundesamtes fur Sicherheit in der Informations-
technik (BSI) sowie der EU-DSGVO.

Sie haben ein tiefes Verstandnis fur technische
Zusammenhange von IT-Infrastrukturen, Netzwerken,
Betriebssystemen und Sicherheitsldésungen.

Sie arbeiten gerne selbststandig, strukturiert und
tragen zum Erfolg des Teams bei.

Sie verfligen Uber Problemlésungskompetenz und
besitzen ein gutes Organisationsvermaogen.

Sie beherrschen die deutsche Sprache in Wort

und Schrift (C2-Niveau).

Idealerweise bringen Sie Erfahrungen im Hochschul-
bzw. Behérdenumfeld mit.

WIR BIETEN IHNEN

ein vielfaltiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld
UnterstUtzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und
Familie

flexible Arbeitszeitmodelle

umfangreiches Weiterbildungsangebot

Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheits-
managements

Die Universitat zu Koln férdert Chancengerechtigkeit und
Vielfalt. Bewerbungen von Frauen werden nach Mafigabe
des LGG NRW bevorzugt berucksichtigt. Wir begrtufRen aus-
drucklich alle Bewerbungen — unabhéngig von Geschlecht,

Nationalitat,

ethnischer und sozialer Herkunft, Religion,

Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat.

Bitte bewerben Sie

Die Stelle ist ab 01.06.2025 in Vollzeit (39,83 Wochen-
stunden) zu besetzen. Sie ist bis 3112.2026 befristet.
Sofern die entsprechenden tariflichen und persénlichen
Voraussetzungen vorliegen, richtet sich die Vergutung
nach der Entgeltgruppe 13 TV-L.

sich mit Ihren aussagekraftigen

Bewerbungsunterlagen inkl. beigefugten Nachweisen fur
die gesuchten Qualifikationen ohne Bewerbungsfoto online

unter:

https://jobportal.uni-koeln.de. Die Kennziffer ist

TUV2504-10. Die Bewerbungsfrist endet am 08.05.2025.
Bei Fragen senden Sie bitte eine E-Mail an
st-infsi@uni-koeln.de und schauen Sie in unsere FAQs.
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